


“... ในบ้านเมืองน้ัน มีท้ังคนดีและคนไม่ดี ไมม่ีใครจะท าให้คนทกุ
คนเป็นคนดีได้ท้ังหมด 

๑๑ ธนัวาคม พุทธศกัราช ๒๕๑๒
พธิเีปิดงานชุมนุมลูกเสอืแห่งชาต ิคร ัง้ท ี่ ๖
ณ ค่ายลูกเสอืวชริาวุธ อ าเภอศรรีาชา จงัหวดัชลบุรี

การท าให้บ้านเมอืงมคีวามปรกติสขุเรียบร้อย จึงมิใ่่
การท าให้ทกุคนเป็นคนดี 

หากแต่อยู่ท่ีการส่งเสริมคนดี ให้คนดีได้ปกครองบา้นเมือง 
และควบคุมคนไมดี่ไมใ่ห้มีอ านาจ ไมใ่ห้ก่อความเดือดร้อนวุ่นวาย
ได้...”



ส านักงานลกูเสือจังหวัด
ผูอ้ านวยการเขตพื้นท่ีการศึกษา เขต ๑

เป็นหวัหนา้ส านกังาน

รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ

เป็นประธาน

คณะกรรมการ
บริหารลกูเสือแห่ง่าติส านักงานลกูเสือแห่ง่าติ

รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นเลขาธกิาร

พ.ร.บ. ลกูเสือ
พ.ศ.๒๕๕๑

คณะลกูเสือ
แห่ง่าติ

พระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข

สภาลกูเสือไทย
นายกรัฐมนตรี
เป็นสภานายก

ผูว่้ารา่การจังหวัด
เป็นประธาน

คณะกรรมการลกูเสือจังหวัด

ผูอ้ านวยการเขตพื้นท่ีการศึกษา
เป็นประธาน

คณะกรรมการลกูเสือเขตพื้นท่ี กศ.ส านักงานลกูเสือเขตพื้นท่ี กศ.
ผูอ้ านวยการเขตพื้นท่ีการศึกษา

เป็นหวัหนา้ส านกังาน



วัตถปุระสงค์ของคณะลกูเสือแห่ง่าติ

พฒันาลกูเสือท้ังทางกาย สติปัญญา จิตใจและศีลธรรม ให้เป็น
พลเมืองดี มคีวามรับผดิ่อบ และ่่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิด
ความสามคัคีและมคีวามเจริญก้าวหน้า ท้ังน้ี เพือ่ความสงบสขุ 
และความมัน่คงของประเทศ่าติ ตามแนวทาง ดังน้ี

๑. ให้มนิีสัยในการสังเกต จดจ า เ่่ือฟัง และพึง่ตนเอง
๒. ให้ซ่ือสัตย์สจุริต มรีะเบยีบวินัย และเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น
๓. ให้รู้จักบ าเพญ็ตนเพือ่สาธารณประโย่น์

๔. ให้รู้จักท าการฝีมือและฝึกฝนให้ท ากิจการต่างๆ ตาม
ความเหมาะสม

๕. ให้รู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม และ
ความมัน่คงของประเทศ่าติ



สร้างคน สร้าง่าติ

การศึกษา

สร้างงาน
อา่ีพ

เศรษฐกิจ
เข้มแข็ง

พฒันา่าติ
มัน่คง มัง่ค่ัง 

ย่ังยืน

สร้างคนดี
มีคุณธรรม

ความรู้/ทักษะ

พฤติกรรม

ท่ีพงึประสงค์



๑. พฒันาหลักสตูรและกระบวนการจัดกิจกรรม
การฝึกอบรมลกูเสือให้ทันสมัย

ยุทธศาสตร์

๒. ปรับปรงุ พฒันาค่ายลกูเสือและกิจการลกูเสือ
ให้มีประสิทธิภาพ

๓. พฒันาระบบ วิธีการบริหารจัดการทรัพย์สินและ
สิทธิประโย่น์ให้มีประสิทธิภาพ

๔. ส่งเสริม สนับสนนุ การยกระดับมาตรฐานบคุลากรและ
เครือข่ายทางการลกูเสือให้เข้มแข็ง

๕. พฒันาระบบ รปูแบบการบริหารจัดการกิจการลกูเสือ
ตามหลักธรรมาภิบาล



●ฝึกอบรมผูบ้ังคับบัญ่าลกูเสือ
บคุลากรทางการลกูเสือ/ลกูเสือ

วัตถปุระสงค์
ของการสร้าง
ค่ายลกูเสือ ●จัดประ่มุ-สัมมนาของหน่วยงาน

รัฐ-เอก่น

●อยู่ค่ายพกัแรม/่มุนมุลกูเสือ
●พกัผอ่น/จัดนันทนาการ
ของประ่า่น

●เป็นแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน
●อ่ืนๆ



ข้ันตอนการพฒันาค่ายลกูเสือ
ตรวจสอบสภาพความพร้อมของค่ายฯ.

ส ารวจความต้องการใ่้บริการของค่ายฯ.

จัดล าดับความส าคัญของแต่ละค่ายฯ.

วางแผนการพฒันาค่ายท้ังระยะส้ันและระยะยาว

จัดส่งแผนพฒันาค่ายลกูเสือไปยัง สล่.

สล่.ท าการตรวจสอบ วิเคราะห์แผนฯ.ท่ีขอ และจ าแนกประเภท

จัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ส่งกระทรวงศึกษาธิการ และส านักงบประมาณ

อาคาร/อุปกรณ์

ผูร้ับบริการ

การพฒันาก่อน/หลัง

3 ปี, 5 ปี

ประมาณเดือน
พ.ย.-ธ.ค. 
ของทกุปี

ตุลาคม

จัดเตรียมเอกสารเพือ่่้ีแจงกรรมาธิการพจิารณางบประมาณฯ



แผนผงัการพฒันาค่ายลกูเสือ
ถ น น ห น้ า ค่ า ย ล ูก เ สื อ

ทางเข้า

ป้อมยาม ลานเอนกประสงค์

ร.๖

หอประ่มุฯ

ห้องน ้า-ส้วม
โรงอาหาร

บ้านพกั ประปา

อ านวยการ
เสาธง

ไฟฟ้า

ห้องน ้า-ส้วม

พื้นท่ีกางเต็นท์

สวนสมนุไพร

ฐานฝึกกิจกรรม

ทางออก

ตัวอย่าง



รั้วค่าย

ถนนในค่าย
ไฟฟ้า
ประปา

อาคารอ านวยการ
ป้าย่่ือค่าย อาคารหอพกั

ห้องน ้า ห้องส้วม
โรงครัว/อาหาร

เสาธง
อาคารพยาบาล

ฐานฝึก

อาคารเอนกประสงค์

วัสดุฝึก
อุปกรณ์การฝึก

พระบรมรปู ห้องเก็บอุปกรณ์
สนามหญ้า
โต๊ะ/เก้าอ้ี

มี
ไม่มี

ใ่้ได้ ใ่้ไมไ่ด้
ปรับปรงุ

ซ่อมแซม
ต่อเติม

สร้างใหม่
กรรมสิทธ์ิ



สรปุการวางแผนพฒันาค่ายลกูเสือ

จัดล าดับ
ความส าคัญ

ส ารวจ
ผูร้ับบริการ

ส ารวจ
สภาพค่ายฯ.

แผนพฒันา
ค่ายลกูเสือ

ส านักงานลกูเสือฯ

กระทรวงศึกษาธิการ
ค.ร.ม.
สงป.

วิเคราะห์
ตัดสินใจ

ความต้องการ
ท่ีต้องพฒันา
(พร้อมหลักฐาน)

นักเรียน
สถานศึกษา
ประ่า่น



1. หนังสือเอกสารสิทธ์ิการใ่้ท่ีดิน
2. แผนผงัค่ายฯ ในปัจจุบัน พร้อมระบุ

ต าแหน่งส่ิงท่ีจะปรับปรงุ หรือ ก่อสร้าง
3. แบบแปลนส่ิงท่ีจะปรับปรงุ หรือ ก่อสร้าง
4. ประมาณการราคารายการตามแบบ สงป.
5. สถิติผูม้าใ่้ค่ายฯ ย้อนหลัง 3 ปี



พฤศจิกายน

ตุลาคม

มีนาคม
กมุภาพนัธ์

เมษายน
พฤษภาคม

มิถนุายน
กรกฎาคม
สิงหาคม
กันยายน

ธันวาคม

มกราคม

ปีงบประมาณ

ปีการศึกษา

ติดตามประเมินผล
จัดท าแผนปฏิบัติปีงปม.

-ค.ร.ม. เห็น่อบกรอบวงเงิน

จัดท าแผนปฏิบัติ
ประจ า ปี
ขอต้ังงบประมาณประจ าปี

-วาระท่ี1. (รับหลักการ)

ปี พ.ศ.

ขอต้ังงบประมาณประจ าปี

-ค.ร.ม.เห็น่อบ ส่งรัฐสภา

-ปรับปรุง งปม. ตามกรอบฯ

-ต้ังกรรมาธิการร่วม
พจิารณา งบประมาณ

-วาระท่ี2,3. (น าทลูเกล้าฯ)
ประกาศเป็น พ.ร.บ.



งบประมาณ
จังหวัด

งบประมาณ
กลุ่มจังหวัด

งบประมาณ
6 ภาค

งบประมาณ
จัดสรร

ตามภารกิจ
ทกุหน่วยงาน




